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1. USTROJ RADA

Visegodisnja razvojna misija naSeg vrtia je provoditi u vrticu kvalitetan katoli¢ki vjerski
program kao 1 program ranog ucenja stranog jezika na dobrobit djece 1 roditelja u suvremenom

drustvu.

Nasa misija je osiguravati djeci ugodno ozracje i poticajno okruzenje u kojem c¢e djeca

sudjelovati kao aktivni stvaratelji znanja.

ZADACI:

1. Respektirati potrebe djece i roditelja, skrbec¢i o svim segmentima sigurnosti uskladenim
s postoje¢im Sigurnosno-zaStitnim 1 preventivnim programom vrti¢a, provodenje
preporuka i mjera HZJZ vezanih za suzbijanje pandemije COVD-19 virusa, kao i s

Programom suzbijanja korupcije.

2. Osmisljeno i efikasno organizirati rad, vode¢i rauna o cjelovitom razvoju djecje

osobnosti, kao i o kvaliteti zivljenja izvan vrtica.

3. Podrzavati humanisticku koncepciju razvoja pedagoske prakse, postivati aktualne
pedagoske i zakonske standarde, poticajno djelovati na radnike, osobito na odgojno-
obrazovno osoblje, kako bi svojim znanjima, spoznajama, iskustvima, kompetencijama

unaprjedivali odgojno-obrazovni rad.

4. Maksimalno suradivati s Osnivacem s ciljem Sto kvalitetnijeg funkcioniranja djelatnosti,
u skladu s Drzavnim pedagoskim standardima predskolskog odgoja i naobrazbe

Republike Hrvatske.

SADRZAJ NOSITELJI VRIJEME

1. lipanj 2022.
Prijem djece u vrti¢ ravnateljica po potrebi tijekom

godine

2.
Formiranje skupina i raspored radnika po ravnateljica kolovoz 2022.
skupinama

3.
Organizacija radnog vremena u skladu s potrebama | ravnateljica rujan 2022.
djece i roditelja.

4.

Inicirati i realizirati razliite aktivnosti s djecom,
roditeljima, odgojnim osobljem, ostalim radnicima,
koje ¢e poboljsati razinu kvalitete Zivljenja i rada u
vrticu: stvarati poticajno okruzenje, intenzivno
suradivati s roditeljima, sustruénjacima,
okruzenjem, MZO0S, AZOO

ravnateljica
odgoijiteljice
roditelji
vanjski
suradnici

tijekom godine




Primarni program obogatiti sadrzajima i
aktivnostima za rad s potencijalno darovitom
djecom

Ravnateljica
Odgoijiteljice
Vanjski
suradnici

tijekom godine

Informirati i animirati roditelje za upis djece u
izvanvrticke aktivnosti: DND, KUD-ovi u Gradu i
okruzenju, DV.

ravnateljica
odgojiteljice

rujan-listopad
2022.

Valorizirati realizaciju planiranih zadataka,
organizacijskih promjena i sl.

ravnateljica
odgojiteljice
vanjska
suradnica

kolovoz 2023.

Nastaviti kvalitetnu suradnju s osnivacem s ciljem
kvalitetnog planiranja aktivnosti te rjeSavanja
tekucih zadataka

ravnateljica
odgojiteljice

tijekom godine

Obogatiti materijalne uvjete u vrti¢u sukladno
moguénostima

ravnateljica
osnivac

tijekom godine




1.1. PODACI O DJECI | VRSTAMA PROGRAMA U 2019./20.GODINI

ODGOJNE BROJ ODGOJITELJI
SKUPINE DJECE
DJECJI VRTIC | JASLICE : Jasmina Grozdanié, VSS
1.mlada 15 Marija Zirdum, VSS
LSVETI skupina
LEOPOLD Mirjana Cosié, VSS 5
» 2. starija 20 Svjetlana Poljakovié, VSS
MANDIC*, skupina
POZEGA
VRTIC : Marina Mandi¢, VSS
1. mjesSovita Ksenija Luki¢,VSS
skupina 28
2. mjesSovita Sasa Rich, VSS )
skupina 28 Monika Valenta, VSS
3. Montessori, Ivana Kovacevi¢, yés
skupina 24 Ivana Njavro, VSS
4. Skupina za 17 Gabrijela Juri¢, VSS
rano ucenje Josipa Knezevi¢, VSS
engleskog
jezika
ukupno 132




1.2. PODACI O ODGOJNO-OBRAZOVNIM, STRUCNIM I TEHNICKIM

SLUZBAMA
RB IME | PREZIME RADNO MJESTO STUPANJ I VR
RADNIKA STRUCNE SPR

1 2 3 4

) 5 odgojiteljica Vi
1. FRANIC RUZICA ravnateljica VSS

’ odgojiteljica Vi
2. MANDIC MARINA AN

3. SASA RICH odgojiteljica VI
AN

4. MIRELA TUNIC odgojiteljica VI
AN

5. MIRJANA COSIC odgojiteljica Vi
AN

6. LJILJANA SIMUNOVIC odgojiteljica Vi
AN

7. MARIJA SLIERIC odgojiteljica Vi
AN

8. SVJETLANA POLJAKOVIC odgojiteljica Vi
AN

9. DARIA POLETI odgojiteljica Vi
VSS

10.  JOSIPA KNEZEVIC odgojiteljica )
VSS
11.  [[VANA KOVACEVIC odgojiteljica VSS
IVANA NJAVRO odgojiteljica VSS

12.

13.  [LUKA KRMPOTIC pomoéni kuhar NKV
14. MARINA VIDOVIC spremacica SSS
15. JASMINKA PULIC administrativni poslovi SSS
16  |GORDANA BAJIC kuharica SSS
17.  JASMINA GROZDANIC odgojiteljica VSS
18.  [MONIKAVALENTA odgojiteljica VSS
19..  |SNJEZANA KEREPCIC spremacica SSS
20  KSENIJA LUKIC odgojiteljica VSS
21  |GABRIJELA JURIC odgojiteljica VSS




Vanjski suradnici vrti¢a su: Dubravka Albert (pedagog, edukatorica pedagoskih tema),
Ana Matkovi¢ (psiholog, edukatorica psiholoskih tema).



1.3.STRUKTURA RADNOG VREMENA

1
2

=

N

N e

ODGOJITELIJICE
GODISNJI FOND SATI

. NEPOSREDAN RAD S DJECOM

. OSTALE OBVEZE

planiranje, programiranje i valorizacija (dnevna,

tjedna, polugodi$nja i godi$nja)

kolektivno i individualno stru¢no usavrsavanje

izrada didaktickih sredstava

briga o didaktickim sredstvima na nivou vrtica

suradnja s roditeljima i Sirom drustvenom zajednicom

sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Vrti¢a

ostala dokumentacija, zadace 1 zaduzenja

dnevni odmor

GODISNJI ODMOR (na bazi 30 dana)

PRAZNICI, BLAGDANI | NERADNI DANI
UKUPNO:

TJEDNI FOND SATI

NEPOSREDAN RAD S DJECOM

PISMENA I TEHNICKA PRIPREMA

OSTALI STRUCNI POSLOVI
UKUPNO:

. OSTALI RADNICI
GODISNJI FOND SATI

POSLOVI | RADNI ZADACI

GODISNJI ODMOR

PRAZNICI BLAGDANI | NERADNI DANI
UKUPNO:

Br.sati
2096

1232
560

240
64
2096

40

27,5
6,25
6,25
40

Br.sati
2096

1792
240
64
2096



1.4. USTROJ RADA
RADNO VRIJEME RADNIKA

Radno vrijeme svih radnika rasporedeno je u 5 radnih dana, 40 sati tjedno.

Neposredni rad odgojiteljica s djecom iznosi 5,5 sati dnevno (27,5 sati tjedno).

Odgojiteljice rade u smjenama, prema rasporedu koji je utvrden na sjednici Odgojiteljskog
vijeca (od 7.00 do 12.30; od 10.00 do 15.30; i dezurstva koja se izmjenjuju po skupinama od
5.30 do 7.00; i od 15.30 do 16.30 sati).

Radnici tehnicke sluzbe rade dnevno 8 sati.

Respektirajuci potrebe roditelja, uskladili smo radno vrijeme, kako bi iste bile maksimalno
zadovoljene. Individualne 1 specifi¢ne potrebe roditelja rjeSavat ¢emo prema mogucnostima
ustanove, vodeci racuna o ekonomskoj opravdanosti.

Vrti¢ radi od 5.30 sati u jutro, kada je dezurna jedna odgojiteljica, a poslijepodnevno dezurstvo
je do 16.30 sati.

Godisnje odmore zaposlenici ¢e koristiti u srpnju i kolovozu, kada je smanjen broj djece.



2. MATERIJALNI UVJETI RADA

Djelatnost se financira iz:

- Proracuna Grada Pozege, Op¢ine Brestovac i Kaptol.
- Uplata roditelja, korisnika nasih usluga

- Zupa Sv. Leopolda Mandic¢a.

BITNI ZADACI:

1. Kontinuirano suradivati sa Zzupnikom RKT zupe sv. Leopolda Mandica,
gradonacelnikom grada Pozege kao i s nacelnicima opc¢ina Brestovac, i Kaptol s ciljem
osiguravanja sredstava za korektno, kvalitetno i redovito funkcioniranje djelatnosti
predskolskog odgoja i obrazovanja djece.

2. Osigurati materijalne i tehnicke uvjete kako bi se cjelokupna djelatnost nesmetano
odvijala, podizu¢i razinu sigurnosti i kvalitete zivota, prosperitet djece i radnika.

3. Brinuti o kvaliteti realizacije planiranih zadataka i aktivnosti.

4. Podrzavati odgovoran i profesionalan odnos prema sredstvima rada na svim razinama
uz odrzavanje postojecih sredstva rada u svim vrti¢ima.

5. Planirane nabavke, adaptacije, proSirenje prostora uskladiti s trenutnim moguénostima.

PLANIRANIJE INVESTICIJSKOG ULAGANJA I ODRZAVANJA:

Za potrebe odgojno-obrazovnog rada:
- dopuniti postojec¢i fond rekvizita za tjelesne aktivnosti,
- dokupiti posteljinu za krevetice,
- dopuniti lezaljke za jeslice
- dopuniti materijale za djecu s posebnim potrebama,
- obogatiti prostor razli¢itim materijalima kojima ¢e djeca razvijati svoja osjetila,
percepciju,
- fond lutaka dopuniti lutkama razli¢itih namjena,
- dopuniti fond slikovnica te didaktickog materijala (izrada osobnim radom,
kupovina, donacije).
Za dvoriste vrtica: sadnice za kreiranje tzv. zelenog zida
igrala za dvoriSte
gumene, zastitne ploce za dio dvoriSta koji nije zaSti¢en
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3. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | ZDRAVLJE DJECE

ZADATAK

SADRZAJ

NOSITELJ
ZADATKA

VRIJEME
REALIZACIE

Uciniti sve kako
bi sigurnost
djece bila na
visokoj razini, a
vrti¢ mjesto
ugodnog
boravaka (fizicke
mjere zastite)

U jutarnjim satima deZurna
odgojiteljica obilazi sve prostorije radi
provjere opce sigurnosti te higijene
prostora.

Osigurati siguran ulaz i izlaz djece
tijekom dana, na vanjskom ili
unutarnjem prostoru vrti¢a (higijena
unutarnjeg i vanjskog prostora,
osobito pjescanika).

odgojiteljice
spremacica
ravnateljica

svakodnevno

Informirati roditelje o radnom
vremenu vrti¢a, informirati se o
osobama koje ¢e djecu dovoditi u vrti¢
i odvoditi iz njega. S tim u vezi
roditelji potpisuju suglasnost
odvodenju djeteta iz vrti¢a. Dijete
dovode i odvode samo punoljetne
osobe, ovlastene od stane roditelja,
koji o tome informiraju odgojiteljicu
djeteta.

ravnateljica
odgojiteljice

prilikom upisa

Nakon izlaska iz objekta zakljucavaju
se svi izlazi.

Provjeriti Sto bi sve moglo ugroziti
djecu, poduzeti potrebno s ciljem
smanjenja ugroze. Zastititi djecu od
nepovoljnih utjecaja okoline (povrede,
infekcije, buke itd.).

svakodnevno

Osigurati
provodenje mjera
zdravstvene
zaStite djece 1
radnika, higijene
i pravilne
prehrane

Obvezni zdravstveni pregled djece
prije polaska u vrti¢ te nakon
izostanka zbog bolovanja.

roditelji

pri upisu i
prema potrebi

Kroz sve segmente rada educirati
djecu o zdravlju, prehrani, razvijati
zdravstvenu kulturu (usvajanje
higijenskih navika, Setnje, boravci na
zraku, sportske aktivnosti).

odgojiteljice

tijekom
godine

Svakodnevno kod roditelja i radnika
osvjesc¢ivati vaznost zdravstvene
preventive, organizirati sistematske
preglede radnika.

ravnateljica

na pocetku
godine
prema potrebi

Redovito distiti 1 odrzavati sve
unutarnje i vanjske prostore gdje
borave djeca.

spremacica

svakodnevno




ZADATAK SADRZAJ NOSITELJ VRIJEME
ZADATKA REALIZACIJE
Osigurati Svakodnevno dezinficirati sanitarije, spremacica svakodnevno
provodenje mjera | provjetravati prostore, mijenjati
zdravstvene posteljinu djeci na spavanju prema
zastite djece 1 potrebi i situacijski, odnosno prema
radnika, higijene | uhodanom ritmu.
I pravilne Kontrolirati higijenu svih prostora i ravnateljica
prehrane inventara.
Kontinuirano pratiti kvalitetu i utroSak | kuharica svakodnevno
namirnica, modifikacija jelovnika,
redovito pracenje mikrobioloskih ravnateljica
analiza istih.
Osiguravanje sezonskog voca u kuharica svakodnevno
prehrani djece (koSarica vo¢a u SDB) | odgojiteljice
ravnateljica
Zadovoljavati potrebe djece: za odgojiteljice svakodnevno
slobodom, ljubavi, mo¢i i zabavom.
Prema potrebama djece planirati
aktivnosti odgojno-obrazovnog rada.
Individualnim radom, radom u manjim
skupinama, pratiti potrebe djece,
Brinuti o njihova znanja, vjestine, sposobnosti,
zdravlju djece, interese.
stvarati Poticati sudjelovanje u zajednickim
preduvjete aktivnostima.
stjecanja znanja i | Stvarati zdrave prehrambene navike, odgojiteljice svakodnevno
vjestina preventivno djelovati u sprje€avanju stomatolozi
samozastite u ozljeda, razvijati navike tjelesnih pedijatri
fizickom 1 aktivnosti: svakodnevnim ravnateljica
socijalnom tjelovjezbama, Setnjama, boravkom na
okruzenju (mjere | zraku, dva puta godi$nje provesti
zdravlja te mjere | antropometrijska mjerenja djece,
samozastite 1 razvijati naviku odrzavanja zubica,
samoocuvanja) posjete i susreti sa stomatolozima.
Upoznati djecu s potencijalnim
opasnostima pri koristenju razli¢itih
predmeta nizom osmisljenih
aktivnosti.
Osigurati ugodno | Osposobljavati djecu za snalazenje u ravnateljica svakodnevno

ozracje, osobito
u periodu
adaptacije
(psihosocijalne
mjere zastite)

razli¢itim situacijama, razvijati
pozitivnu sliku o sebi, jacati
samopouzdanje, poticati nenasilno
rjeSavanje sukoba i problem situacija
(Nacionalni program odgoja i
obrazovanja za ljudska prava i CAP
program).

odgojiteljice
roditelji
CAP tim
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3.1. RAD S DJECOM KOJA IMAJU POSEBNE POTREBE U NJEZI |
BRIZI ZA ZDRAVLJE | ODGOJ

Omoguciti djeci | Analiza upisne dokumentacije. ravnateljica po potrebi
s TUR-u upis u | Inicijalni razgovori s roditeljima.
vrtic Identificirati djecu s TUR.
Raspored u skupine.
Omoguditi roditeljima boravak u skupini.
Postupnost ukljucivanja djece u skupinu.
Konzultacije sa sustru¢njacima-vanjskim
suradnicima.
Identificirati Prilikom upisa kroz inicijalni razgovor s ravnateljica po potrebi
djecu s roditeljem i kontakt s djetetom uociti ev.
posebnim posebnosti kod pojedinog djeteta te kroz| odgojiteljice
potrebama odgojno-obrazovni rad one pozitivne
(utvrdivanje poticati i afirmirati, a negativne adekvatnim
razvojnog odgojnim postupcima ublaziti.
statusa djeteta) | Pratiti prilagodbu djece s pp.
Ukljucivati djecu |- Osmisljavanje kvalitetnih programa te |ravnateljica neposredno
s pp uredovne |izrada individualnih programa rada u skladu | odgojiteljice nakon upisa

0-0 skupine,
prepoznati
prednosti i ev.
prepreke za
kvalitetnu
inkluziju,
osigurati poticaje
potencijalno
darovitoj djece

s potrebama 1 mogucnostima svakog

pojedinog djeteta s TUR-u.

- Formirati prostor tako da djeca imaju

mogucnost biranja materijala 1 poticaja.

- Ponuditi roditeljima stru¢nu pomoc¢

(konkretni savjeti, izbor stru¢ne literature...).
Pratiti razvojni status djeteta i nivo

zadovoljavanja potreba.

- Dogovarati se i konzultirati o poticajnim

sadrzajima rada 1 ciljanim odgojnim
postupcima koji mogu pomoc¢i pri
ublazavanju odredene teSkoce tj. pri

motiviranju potencijalno darovitog djeteta.

- Bez obzira radi li se o TUR-u, PP ili
potencijalno darovitom djetetu pokuSati
spoznati potrebe te u skladu s njima
djelovati.

- Identificirati potencijalno darovitu djecu

roditelji

tijekom godine

Individualni
programi rada za
djecus TUR

-Procijeniti razvojni status djece s TUR-u te
u dogovoru s roditeljima napraviti
individualni program rada za svako dijete

Odgojiteljice
Roditelji
- ravnateljica

01.10.22




4. ODGOJINO- OBRAZOVNI RAD

Godine rada na duhovno-eti¢kim vrijednostima koje su u osnovi katolickog vjerskog programa

name

u nam i dalje veliku odgovornost u pristupu djetetu te smo za globalni cilj pedagoske 2022./23.
godine odredili podizanje svih kompetencija i kvalitete medusobnih interakcija i komunikacije.

Osnovni nacini unaprijedenja su primjena dobivenih spoznaja putem dosadasnjih i buducih
planiranih edukacija iz razliitih podru¢ja duhovnih obnova, komunikologije, psihologije
ucenja, psihologije religioznosti i pedagoskih disciplina.

Pedagoska dokumentacija koju ¢emo voditi osim redovne propisane u NN 83/2001. obuhvatit
¢e 1 dodatnu dokumentaciju, fotografije, videozapise, radove djece, posebne biljeske, liste
praéenja, evaluacijske listice za djecu i roditelje.

ZADACI SADRZAJ NOSITELJ VRIJEME
ZADATKA REALIZACIJE

Prvi susret djeteta | - Prilikom upisa osigurati djetetu lipanj 2022.

s vrtiCem, upoznavanje s  prostorom  vrtica, po potrebi

skupinom i odgojiteljicama i djecom (voditi brigu o tijekom godine

odgojiteljicama
ispuniti osjecajem
sigurnosti te
osigurati
kvalitetnu
socioemocionalnu
klimu koja ¢e
pomoci djeci da
Sto bezbolnije

osobnom interesu i potrebi djeteta).
-Omoguciti djetetu prije redovnog polaska
povremene posjete vrticu, kradu igru i
boravak (po potrebi uz roditelja).
-Roditeljima novoupisane djece pripremiti
letak “Priprema djeteta za vrti¢”.

- Ponuditi pomo¢ 1 potporu u odgojnim
postupcima (boravak roditelja u skupini,
postupnost dolazenja)

ravnateljica
odgojiteljice

tijekom godine
rujan 2022.

produ period

adaptacije na vrti¢

Kvalitetu vrtickog | - Stvarati osnove za razvoj sposobnosti
ozracja razumijevanja i prihvacanja (uocavajudi,

obogacivati i
kontinuirano
odrzavati vodeci
brigu o
slinostima 1
razlikama medu
djecom i
odraslimate o
razli¢itim
potrebama djece i
odraslih

slusajuci, osjecajuci, istrazujuci...).

- Odgojno-obrazovni rad bazirati na
spontanosti, dogovoru, osluskivanju 1
uvazavanju potreba.

-Osigurati djeci toplu 1 briznu atmosferu u
kojoj slobodno mogu uzivati u svojoj igri,
odlucivati o tome Sto, kada, s kim i koliko
¢e se igrati, preuzimati odgovornost za
svoje izbore, imati svoje zahtjeve i ciljeve,
stvarati na demokratski nacin pravila i
dogovarati se kako ¢e ih postivati, stvarati
time osnove za odgoj u demokraciji...
-Omoguciti djeci bogatstvo dozivljaja te
izrazavanje govorom, glazbom, pokretom,
likovnim, neoblikovanim i dopunskim
materijalima.

odgojiteljice
ravnateljica

ravnateljica
odgojiteljice

tijekom godine

tijekom godine
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ZADACI SADRZAJ NOSITELJ VRIJEME
ZADATKA REALIZACIJE
-Obogacivati centre aktivnosti razlicitim
materijalima vodeéi brigu o njihovom
ravnomjernom doziranju i preventivnom i
zaStitnom faktoru.
U socio- Tematske cjeline: To sam ja, Moja obitelj, | odgojiteljice tijekom godine

emocionalnom
razvoju djece
posebnu pozornost
posvetiti stvaranju
pozitivne slike o
sebi i nenasilnom
rjeSavanju sukoba

Moj prijatelj, Moja ulica, Moj grad, a za
djecu starijih skupina cjelina ,,Ususret

Skoli* — osmisliti kroz razlicite zivotno-
prakti¢ne aktivnosti, drustveno-zabavne,
umjetnicke, stvaralacke aktivnosti i igre.

Odgoj za
samozastitu 1
samopomo¢

- Osvijestiti prioritetne socijalne vjestine
potrebne djeci predskolske dobi (Sto je to
Sto je vazno da djeca znaju kako bi se
mogla zastiti u kriznim situacijama?).

- Djelovati situacijski te planski stvarati
odredene situacije posredstvom razli¢itih
poticaja.

odgojiteljice

tijekom godine

listopad i studeni
2022,

Kontinuirano
raditi na zastiti
okoli$a, poticati 1
odgajati ekolosku
svijest te ekoloske
sadrzaje
dopunjavati
aktivnostima
vezanim uz
odrzivi razvoj

-Kontinuirano provoditi aktivnosti vezane
uz zastitu okoliSa (akcije uredivanja i
¢iS¢enja dvorista, uredivanje cvjetnjaka,
eko-kutici, obiljezavanje datuma vezanih
uz ekologiju:

= poceci godisnjih doba,

. 3.10. Svjetski dan zastite

Zivotinja,

. 22.3. Dan voda,

= 22.4. Dan planeta Zemlje,

. 5.6. Svjetski dan zastite

covjekove okoline.

ravnateljica

odgojiteljice

tijekom godine-
situacijski

jesen 2022.
proljece 2023.

Sadrzaje vjerskog
odgoja

obogacivati novim

- Poticati realizaciju sadrzaja religijske
kulture koji su bliski tradiciji hrvatskog
naroda te predstavljaju daljnji korak u

ravnateljica
odgojiteljice u

tijekom godine

spoznajama bogacenju opce kulture djeteta. vjeri

vezanim uz - Nastaviti graditi temelje duhovnosti u prigodno
metodiku rada s svim skupinama kontinuirano kao i

djecom prigodno vezano uz blagdane

predskolske dobi

Posebnu - Obiljeziti Hrvatski olimpijski dan ravnateljica 10.09.2022.
pozornost - Nastaviti s akcijom “Setnjom do odgojiteljice

posvetiti zdravlja” — pripremiti letke za roditelje na

sadrzajima temu tjelesnih aktivnosti.




ZADACI SADRZAJ NOSITELJ VRIJEME
ZADATKA REALIZACIJE

tjelesne i -Svakodnevno provoditi tjelesne 10. mj. 2022. ili
zdravstvene aktivnosti. 4. mj. 2023.
kulture - 2 x godi$nje napraviti djeci od 5 do 7 odgojiteljice

godina inicijalno ispitivanje tjelesnih starijih 10.mj.2022. i

sposobnosti skupina 4.mj.2023.

- Sudjelovanje na sportskim natjecanjima 5.mj.2023.
Osmisliti i -Kroz odgojno — obrazovni rad pratiti tijekom godine

realizirati projekte
na razini svake
skupine

interese i potrebe djece te se na razini
skupine dogovoriti s djecom koji je to
sadrzaj o kojem bi htjeli nauciti vise te ga
onda razraditi kao projekt vodeci se
postavkama projektnog planiranja i
integriranog predskolskog kurikuluma.
-Ponoviti prigodno sadrzaje s temama
preventivnih i zastitnih programa koji
priblizavaju djeci pojedine zivotne
situacije te ih uce vjestinama ponasanja i
zauzimanju za svoja prava.

odgojiteljice
djeca

tijekom godine

Osigurati
kvalitetnu
pripremu za skolu
za predskolski
uzrast

-Poticati djecu na aktivnosti u kojima
vjezbaju navike, stjecu vjestine i uce
sadrzaje potrebne za lakse prihvacanje
Skolskih obaveza.

odgojiteljice
starijih
skupina

1. polugodiste

2. polugodiste
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4.1. KALENDAR AKTIVNOSTI

NAZIV

SADRZAJ

VRIJEME

Hrvatski olimpijski dan
(10. rujan)

Dan policije
Djecji tjedan

Spomen dan svetih andela
cuvara

Sv. Franjo Asiski-svjetski dan

Zivotinja

Dani kruha — Dani
zahvalnosti za plodove
zemlje

Svetkovina sv. Terezije
Avilske

Dani hrvatske knjige

Dani jabuke

Medunarodni dan Stednje

Starije skupine kroz Setnju gradom u bijelim
majicama i organiziranjem natjecateljskih igara
u parku.

Posjeta manifestaciji Dan otvorenih vrata
policije

Svecanosti otvaranja i zatvaranja u gradu
Pozegi, aktivnosti u vrti¢u

Aktivnosti na temu iz svih podrucja, a posebno
iz likovnog izrazavanja

Izlozba kuénih ljubimaca

Prigodne aktivnost, blagoslov, blagovanje i
zajedniStvo djece, zaposlenih i svecenika

Zastitnica pozeske katedrale 1 grada Pozege

Suradnja s Gradskom knjiznicom- Pri¢aonica
Posjeta dje¢jem odjelu Gradske knjiZnice —
njegovanje pravilnog odnosa prema knjizi

Sudjelovanje na sve€anosti otvaranja kolazom
djec¢jeg folklora
Posjeta banci — izrada kasica

10. rujan 2022.

29. rujan 2022.
od 3.- 8. 10.2022.

2. listopada 2022.

4. listopada 2022.

- 0od 10. do 14.
listopada 2022.

15. 10. 2022.

- listopad 2022.

- 15. 10. 2022.

30. listopad.2022.

Svi sveti
Sveti Martin biskup

Dan sje¢anja na Vukovar

Izrada lampiona-svijetiljki, cvijeca od krep
papira, slikanje ...
Scenska igra: «Martinov plast»

Vukovarska golubica mira

1. studeni 2022.

11. studeni 2022.

18. studeni 2022.

Adventski trenutci

Sv. Nikola biskup

Priprema za blagdan BoZzic¢a

Prigodni program i darivanje djece
Kazali$na predstava: Darovi svetog Nikole

- od 28. studenog.
2022.

5. prosinca 2022.

Sv. Lucija Sijanje boZi¢ne pSenice 13. 12. 2022.
Bozi¢na priredba Pjesme, igre, recitacije i plesne koreografije 16. 12. 2022.
Nova Godina Interna svecanost — Novogodisnji ples 2. sije¢nja 2023.

Sveta tri kralja

Posjeta crkvi — razgledavanje jaslica

7. sije¢nja 2023.




NAZIV SADRZAJ VRIJEME

Dan Zivota Tko stvori mene, tebe, njega — zahvaljivanje za | 2. veljace 2023.
dar zivota

Maskare Sudjelovanje u pokladnim aktivnostima u veljaca 2023.

Svjetski dan bolesnika —

Blazena Djevica Marija
Lurdska

Sveti Valentin

vrtiéu i gradu

Posjeta medicinske sestre ili lijecnika

Prigodne aktivnosti i darivanje djece, scenske
improvizacije

11. veljace 2023.

14. veljace 2023.

Blagovijest
Svjetski dan zdravlja

— Marija i andeo
— igre na sjezem zraku

24. ozujka 2023.

Dan planeta Zemlje

Djec¢ji likovni radovi i eko-poruke. Akcija
uredivanja okoliSa i radne aktivnosti

21.travnja 2023.

Sv. Josip radnik-
Medunarodni dan rada

Sv. Florijan — zastitnik
vatrogasaca

Majcin dan,
Dan obitelji

Sv. Leopold — Dan vrti¢a

Olimpijski festival djec¢jih
vrtica

Dan drzavnosti RH

Posjeta radnom mjestu roditelja

Posjeta — razgovor, razgledavanje opreme
Edukativni film — kako sprijeciti pozar

Prigodne aktivnosti i internesvecanosti

Procesija do crkve, pjevanje duhovnih pjesama

Natjecanja djece u tr€anju (na 50m 1 Stafetno
4x25), bacanju loptice, skoku u dalj, malom
nogometu.

Prigodne aktivnosti, Setnja gradom

30. travnja 2023.

1.svibnja 2023.
svibanj 2023.

12. svibnja 2023.

svibanj 2023.

30. svibnja

Zavrsne priredbe

Rodenje Ivana Krstitelja —
Ivanjski krijes

Interne svecanosti za sve skupine
Zavrs$na svecanost za predskolce

Prigodne aktivnosti i posjeta Trgu sv. Trojstva
- pripreme za krijes

lipanj 2023.

24. lipnja 2023.

Zetva jeCma, pSenice, razi i
zobi

Posjeta polju sa zitaricama, djecje tradicijske
igre i pjesme, izrada ukrasa i slika od slame

srpanj 2023.

Dan pobjede i domovinske
zahvalnosti

Svetkovina uznesenja
Blazene Djevice Marije

Likovne aktivnosti na temu hrvatskog grba i
zastave

Marijo, o Marijo o kako lijepa si — kitimo
Marijin Kip, pjevamo pjesme o Mariji

5. kolovoza 2023.

15. kolovoza
2023.
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5. STRUCNO USAVRSAVANJE

ZADACI:

1. Upoznati odgojno osoblje s novinama i dostignu¢ima u predskolskom odgoju.

2. Omoguciti odgojiteljicama kroz razli¢ite oblike usavrSavanja stjeCu nove spoznaje,
iskustva, znanja i vjestine kako bi unaprijedili osobnu i pedagosku praksu nase ustanove.

3. Nove spoznaje, iskustva, znanja 1 vjeStine prilagoditi 1 primijeniti u odgojno-
obrazovnom radu s djecom.

4. Znanja steCena realizacijom individualnih strucnih

odgojiteljskim vije¢ima.

usavrSavanja prezentirati na

OBLICI

SADRZAJ

NOSITELJ
ZADATKA

ROK
REALIZACIJE

ODGOJITELJSKO
VIJECE (odrzati
10 sjednica OV-a)

Donosenje prijedloga Plana i programa
rada za pedagosku 2022./23. godinu.

Usvajanje planova stru¢nog
usavrSavanja.

Pozivanje stru¢njaka predavaca

Informiranje o sadrzajima stru¢nih
skupova

Edukativne teme i radionice prema
dogovoru s ravnateljice s
odgojiteljicama.

Upoznavanje s projektima u radu s
djecom.

Valorizacija odgojno-obrazovnog rada i
projekata.

Dogovori i pitanja vezani uz
unapredivanje odgojno-obrazovnog
rada.

Pracenje aktualnosti i novosti u struci,
pracenje zakonskih regulativa.
Polugodisnje 1 godisnje izvjesce o radu.
Upoznavanje s novom stru¢nom
literaturom.

Rezultati upisa i organizacija rada za
2022/2023. godinu.

ravnateljica
odgojiteljice

odgojiteljice

ravnateljica

ravnateljica
vanjski
suradnici
odgojiteljice

ravnateljica
odgoijiteljice

do kraja rujna
2022.

rujan2022.
rujan 2022.
listopad 2022.

tijekom godine

tijekom godine
tijekom godine
tijekom godine

tijekom godine
situacijski

sijecanj 2022

lipanj 2023.
tijekom godine

lipanj 2023.




Prema planu Ministarstva znanosti...,

ravnateljica

STRUCNI Agencije za 0dgoj i obrazovanje, sudionici
SKUPOVI, Pedagoskog fakulteta, PKZ-a, Klinike savjetnice prema katalogu
AKTIVI, za djecje bolesti, Aktiva odgojitelja i vanjski struénih
SEMINARI | stru¢nih suradnika i ravnatelja suradnici skupova
SAVJETOVANJA odgojiteljice
AZOO
RADNI Teku¢i zadaci ravnateljica po potrebi
DOGOVORI ST tijekom godine
odgojiteljice
ravnateljica po potrebi
RADNI Teku¢i zadaci ST tijekom godine
SASTANCI odgojiteljice
E-UCENJE Prijavak zainteresiranih odgojiteljica na | Ravnateljica | Po ponudi
moguénost e-uéenja putem AZOO Odgojiteljice | AZOO
PRORADA Individualno praéenje suvremene Odgojiteljice | Tijekom godine
LITERATURE literature i periodike Ravnateljica | sukladno
individualnim
planovima

Realizacija (vrijeme i nacin ), stru¢nog usavrSavanja ovisi o epidemioloskoj situaciji vezanoj
uz pandemiju COVID-19.
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6. SURADNJA S RODITELJIMA

ZADACI:

1.

Izgradivati partnerstvo s roditeljima informirajuc¢i ih o aktivnostima na razini vrtic¢a i
skupine, dijele¢i s njima spoznaje o djetetovom razvoju, osluskujuéi njihove bojazni u
periodu adaptacije djece. Bodriti ih i osnaZivati u svim oblicima interakcija sa sSvojom
djecom i odgojiteljicama skupine.

2. Osigurati moguénost boravka roditelja u skupini. Poticati roditelje da svojim
specificnim znanjima, vjeStinama i iskustvima pridonesu bogatstvu djec¢jih dozivljaja.
3. Kroz radionicu prevencije zlostavljanja djece (CAP program) upoznati roditelje djece
Skolskih obveznika s programom koji ¢emo realizirati s njthovom djecom, senzibilizirati
ih za problem, pouciti kako bolje komunicirati s djecom te kako razviti preventivne
Zivotne vjestine u obitelji.
4. Organizirati druZenja djece 1 roditelja.
5. Ponuditi roditeljima, putem edukativnih letaka, teme koje ¢e ih osnaziti u ulozi roditelja
i koje ¢e im pomoc¢i u boljem razumijevanju razvojnih osobina njihove djece.
OBLICI ZADACE 1 NOSITELJ | ROK
SURADNJE SADRZAJI ZADATKA REALIZACIJE
Svakodnevni Neformalnim, kratkim razgovorima odgojiteljice | svakodnevno

kontakti roditelja i
odgojitelja prilikom
dovodenja i
odvodenja djece u
vrti¢

stvarati vedru i opustenu atmosferu te
izgradivati kod djece pozitivnu sliku o
komunikaciji roditelj — odgojitelj.

roditel]
ravnateljica

Suradnja s
roditeljima djece s
TUR-u i roditeljima
djece s posebnim
potrebama

Individualni kontakti.

Detektiranje problema, procjena
psihofizickih sposobnosti, moguénosti,
potreba i interesa djeteta.

Donosenje plana i programa rada za
roditelje, djecu i vrti¢.

ravnateljica
roditelji
odgojiteljice

tijekom godine

Sudjelovanje
roditelja u odgojno-
obrazovnom procesu

Ukljuciti roditelje razli¢itih zanimanja
i interesa u odgojno-obrazovni proces
(krojacica, frizer, postar, hrvatski
vojnik, trgovac, lijecnik, medicinska
sestra, prometni policajac...) —
posjetima radnom mjestu roditelja ili
susretima u vrticu.

Nastaviti sa sudjelovanjem roditelja u
jednom radnom danu skupine.

odgojiteljice
ravnateljica

roditelji
odgojiteljice

tijekom godine

prema dogovoru

Zajednicki
roditeljski sastanak
za roditelje
novoupisane djece

Upoznati roditelje s osobnom kartom
vrtia, organizacijom rada, kuénim
redom, odgojno-obrazovnim radom,
ocekivanim adaptacijskim poteskoca-
ma, potrebom jedinstvenog odgojnog

ravnateljica
odgojiteljice

pocetak
pedagoske
godine




OBLICI
SURADNJE

ZADACE I
SADRZAJI

NOSITELJ
ZADATKA

ROK
REALIZACIJE

utjecaja na dijete (verbalno 1 pomocu
letaka), prostorom u kojem ¢e boraviti
njihovo dijete, sigurnosno-zastitnim i
preventivnim programima.

Pozvati ih na suradnju.

Roditeljski sastanci

po skupinama

Informirati roditelje o razli¢itim
oblicima suradnje na razini vrtica i
skupine te ih potaknuti na ukljucivanje
na razini koja im osobno odgovara
Upoznati roditelje s planom i
programom odgojno-obrazovnog rada
za pojedinu skupinu.

Upoznati roditelje s razvojnim
osobinama djece prema kronoloskoj
dobi skupine u kojoj se nalazi njihovo
dijete.

Ukljucivati roditelje u kreiranje i
realizaciju dijela programa rada.
Adekvatno djelovati u prihvacanju
roditeljskih prijedloga.

Na razini skupina tijekom godine ¢e se
odrzati i niz edukativnih i
komunikacijskih roditeljskih
sastanaka. Teme ¢e biti dogovorene na
prvim roditeljskim sastancima po
skupinama.

Ve¢ ustaljene teme vezane uz
Pripremu za Skolu 1 Program
prevencije zlostavljanja i
zanemarivanja bit e realiziran sa
svom djecom Skolskim obveznicima.
Po skupinama ¢e se joS provesti 1
Prikazi rada s djecom, roditeljski
sastanak radnog karaktera (izrada
pomagala za odgojno-obrazovni rad).

odgojiteljice
svih odgojnih
skupina

ravnateljica
odgojiteljice

tijekom godine

tijekom godine

Druzenje djece i Dani kruha-Dani zahvalnosti Sve skupine | 14.listopada
odraslih Hrvatski olimpijski dan sve skupine | 2022.
Maskirana povorka sve skupine | veljaca 2023.
Zavrsne svecanosti starije lipanj 2023.
) skupine
Setnjom do zdravlja starije travanj 2023.
skupine
Individualni Sudjelovanje roditelja djece s TUR-u i | ravnateljica | rujan 2023.
kontakti s posebnim potrebama u procjeni odgojiteljice | prema potrebi

roditeljima djece s

djeteta, izradi programa rada,

roditelji

tijekom godine




23

OBLICI ZADACE I NOSITELJ | ROK
SURADNJE SADRZAJI ZADATKA REALIZACIJE
posebnim evaluaciji ostvarenog i planovima za

potrebama daljnji rad.

Kuti¢ za roditelje Upoznavanje roditelja s tjednom sve

realizacijom aktivnosti, prezentiranje
Casopisa, knjiga i slikovnica za djecu,
informacije o radu vrtica, uredenje
prigodnih panoa, obavijesti,
informacije, edukativne teme, zahvale
roditeljima, zamolbe, pozivi na
suradnju, edukativni letci (osmisljeni
prema potrebi ili iz materijala
«Pomozimo im rasti»)

odgojiteljice

tijekom godine

Individualne
konzultacije s
roditeljima

Razmjena informacija u djeci.

odgojiteljice
roditelji

prema potrebi




7. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

ZADACI:

1. Nastaviti dobru suradnju sa svim vanjskim suradnicima iz neposrednog, ali 1 Sireg okruzenja
2. Upoznati okruzenje s aktivnostima djece i djelatnika vrti¢a, ukazivati na znacaj predskolskog
odgoja za cjelokupni razvoj najmladih.
3. Suradnickim i partnerskim odnosom s vanjskim suradnicima nastavljamo bogatiti sadrzaje
rada djece, odgojitelja i ostalih radnika. Kada je u pitanju razvijanje kompetencija djece, takvom
suradnjom omogucit ¢emo djeci iskustveno i dozivljajno ucenje vezano za prirodno i druStveno

okruzenje.
CIMBENICI STRATEGIJE OSTVARIVANJA NOSITELJ ROK
SURADNJE ZADACA ZADATKA REALIZACIJE
Grad i Opcine u Financiranje djelatnosti. Gradonacelnik
kojima rade vrti¢i | Organizacija rada u vrti¢u. PozZege tijekom

Informiranje o broju djece. nacelnici op¢ina | godine

Informiranje o planu i programu rada ravnateljica

vrti¢a kao i o njegovoj realizaciji. odgojiteljice

Organizacija zavrSnih svecanosti.
Privredne Posjete, susreti, izleti (prema
institucije i tromjese¢nim planovima skupina)
pojedinci Proslave i svecanosti: ravnateljica tijekom

Festival u Pozegi — PoZeska berba odgojiteljice godine

DND Pozega — Djecji tjedan vanjski

RKT Zupa sv. Leopolda: suradnici

Dani kruha roditelji

Sv. Nikola

Bozi¢

Uskrs

Sv. Leopold

Zavrsne priredbe

Duhovne aktivnosti

TZ Pozega — Kestenijada

Poklade
Dan Grada

PSS Pozega — Olimpijski festival DV

Dan drzavnosti,

Roditelji - proslave rodendana i

imendana.
MZOS Posjete viSe savjetnice, razliCiti stru¢ni | ravnateljica tijekom
AZOO skupovi, konzultacije, radni dogovori. odgojiteljice godine
Dom zdravlja Sistematski pregledi djece i radnika. ravnateljica tijekom
Pozega Posjeta pedijatra i stomatologinje. odgoijiteljice godine
OZB Pozega Kontrola prehrane. lijeénici

Predavanja.

sanitarna sluzba

Pozeska kronika

Promoviranje rada vrtica.
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CIMBENICI STRATEGIJE OSTVARIVANJA NOSITELJ ROK
SURADNJE ZADACA ZADATKA REALIZACIJE
Zajednistvo Sudjelovanje u radio emisijama. ravnateljica tijekom
Hrvatski radio PZ | Kontinuirane informiranje o radu i odgojiteljice godine
Portal 034 aktivnostima u vrticu.

ostali mediji Posjete predstavama.

Pomo¢ u realizaciji zavrSne svecanosti.

Djecja kazalista Posjete kazali$nih druzina i glumaca. ravnateljica tijekom
kazali$ne godine
druzine

Gradski muzej Zajednicke aktivnosti. ravnateljica tijekom god.

Posjete muzeju i obilazak izlozbi. odgojiteljice veljaca 2023.
Dani muzeja

OS u Pozegi Suradnja sa stru¢nim timom $kole. ravnateljica rujan 2022.

Osnovna glazbena | Organizacija zajednickih susreta i odgojiteljice tijekom

Skola Pozega aktivnosti predSkolske i skolske djece. godine

Posjeta Skolskim knjiznicama. ravnatelji OS
Glazbeni susreti.

Uciteljski fakultet | Stru¢no usavrSavanje radnika. ravnateljica tijekom

u Osijeku Realizacija studentske prakse. odgojiteljice godine

DV Pozega Strucni skupovi, posjete i susreti ravnateljica tijekom

DV Radost Razmjena iskustava. odgojiteljice godine

DV Sareni svijet

DV Velika

DV Kutjevo

Montessori DV

Suncev sjaj

bakovo

DV sv. Vinko

Paulski Zagreb

DV Zvoncié,

Nasice

DV Srceko, Zagreb

Knjiznice i Maratonsko citanje ravnateljica 10.-11. mj.

Citaonice Aktivnosti u Mjesecu knjige. knjiznic¢arke 2022.

Posjete izlozbama knjiga i slikovnica. odgojiteljice tijekom
Posudivanje slikovnica i knjiga. godine

Pric¢aonice u dje¢jem odjelu.

Caritas Zupe
Sv.Leopolda

Humanitarna akcija “Dobro je initi
dobro.”

ravnateljica
odgoijiteljice

prosinac 2022.

Crveni kriz Pozega | ObiljeZzavanje Medunarodnog dana vanjski svibanj 2023.
Crvenog kriza. suradnici

Policija u zajednici | Edukacija vezana uz prometnu kulturu, | ravnateljica tijekom
kretanje u prometu. odgojiteljice godine




CIMBENICI STRATEGIJE OSTVARIVANJA NOSITELJ ROK
SURADNJE ZADACA ZADATKA REALIZACIJE
policajci
Vatrogasci Prevencija pozara vatrogasci
Posjete, susreti, radionice.
Centar za socijalnu | Pomo¢ u rjesavanju problema socijalno | ravnateljica
skrb ugrozene djece i obitelji, korisnika nasih | odgojiteljice tijekom
usluga te djece s teSkocama u razvoju. roditelji godine
Izmjena informacija. Centar za
socijalnu skrb
KUD «Pozega» Razvijati kod djece sportsku kulturu, ravnateljica
Tenis klub PoZzega | potrebu za kretanjem, natjecateljski duh | odgojiteljice,
NK Pozega Organizacija kraéeg programa Sportske | roditelji tijekom
Zajednica igraonice. godine
Sportskih udruga, suradnici iz
Udruge: slijepih i navedenih
slabovidnih; gluhih udruga i
i nagluhih; klubova
Udruga Mi- osoba
s invaliditetom te
ostale udruge koje
djeluju u Gradu
Poduzeca Pomo¢ u nabavi materijala i tekuceg ravnateljica
odrzavanja vrtica. odgojiteljice tijekom
PozZezanka, Spin Valis, Zvecevo. godine

8. VREDNOVANJE PROGRAMA

Pracenje realizacije godiSnjeg plana i programa obavlja redovito osniva¢ putem redovnih i

izvanrednih uvida u rad vrti¢a kao 1 visi savjetnici Agencije za odgoj 1 obrazovanje.

Samovrednovanje ostvarenja godiSnjeg plana i programa osigurat ¢emo na nekoliko razina:
putem evaluacijskih anketa za djecu/odgojiteljice/roditelje (prema naputcima vanjske suradnice
psihologinje budu¢i da nemamo zaposlenu struénu suradnicu) u lipnju 2022. godine.
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BITNI ZADACI

SADRZAJ RADA

SURADNICI

VRIJEME
REALIZACIJE

1.0rganizacija upisa
djece u vrti¢

Analiza ukupne upisne
dokumentacije

Formiranje skupina.
Prezentiranje rezultata Gradu.
Predlaganje rjesenja u skladu s
Drzavnim pedagoskim
standardima.

odgojiteljice

tijekom
godine

2.1zrada Godisnjeg
plana i programa rada
vrti¢a

Izrada prijedloga Godisnjeg plana
I programa rada u segmentima
koji obuhvacaju poslove
ravnateljice, Izrada plana i
program rada ravnatelja.

odgojiteljice

01.09.22

3.Voditi brigu o
cjelokupnoj
organizaciji odgojno-
obrazovnog rada

Uskladiti potrebe djece i roditelja

\oditi brigu o potrebama
roditelja, djece, radnika,
uskladivanje s istima, prema
mogucnostima.

Izrada financijskog plana i
1zvjesca.

Dogovor sa suradnicima o
materijalnom odrzavanju, opremi
i nabavi materijala.

Dogovor s osnivacem o potrebnoj
dogradnji.

Pracenje dospijeca prihoda i
rashoda.

Uvid u prispjele posiljke,
ugovore, potvrde, odluke,
financijske dokumente te
priprema koncepta vaznijih
dokumenata i dopisa.

Organizacija i vodenje
roditeljskih sastanaka za roditelje
novoupisane djece, interesnih
roditeljskih sastanaka (tematski
RS, prevencija zlostavljanja i
zanemarivanja djece u svim
skupinama s djecom Skolskim
obveznicima

Roditelji
Odgoijiteljice

Zupnik Zupe
Gradonacelnik
Pozege
Nacelnici o¢ina
administrativna
radnica

odgojiteljice

Odgojiteljice
roditelji

tijekom
godine

Tijekom
godine

Tijekom
godine




4.0sigurati materijalne
uvjete te ostale uvjete
za redovno i kvalitetno
funkcioniranje vrtica.
Nastaviti dobru
suradnju s osnivacem.

5.Suradivati s
roditeljima i
okruZenjem

Individualni razgovori s
roditeljima.

Informiranje roditelja i javnosti o
svim segmentima zivota i rada
vrtica.

Suradnja s drugim vrti¢ima na
podrucju Republike Hrvatske,
OS U Pozegi

Suradnja sa Zupanijskim uredom
za prosvjetu,

MZOS Republike Hrvatske,
Agencijom za odgoj i
obrazovanje.

Suradnja s pedijatrima,
epidemiologom, stomatolozima,
Zavodom za javno zdravstvo.
Suradnja s Centrom za socijalnu
skrb, Gradskom organizacijom
crvenog kriza, Drustvom nasa
djeca, defektolozima, RKT
Zupom

Sv. Leopolda, Muzejom grada
Pozege knjiznicom, kazalistima,
Radio Pozegom,

Suradnja s ostalim institucijama i
organizacijama koje pridonose
realizaciji planiranih zadataka
vrtica.

Provodenje individualnih i
skupnih konzultacija odgojitelja
s ciljem kvalitetnijeg
osmisljavanja odgojno-
obrazovnog rada, stvaranja
sadrzajnog materijalnog i
socijalnog okruzenja.

Pratiti odgojno-obrazovni rad
odgojiteljica (sudjelovanje na
neposrednom radu), pedagosku
dokumentaciju, s ciljem
ostvarivanja optimalnih
materijalnih i socio-emocionalnih
uvjeta zZivljenja djece u vrticu.

Pripremanje Odgojiteljskih
vijec¢a, sudjelovanje na aktivima
odgojitelja, sudjelovanje u
aktivima ravnatelja i stru¢nih
suradnika, stru¢nim skupovima,
pripremanje materijala.

roditelji

ravnatelji vrti¢a

MZOS
AZOO
Pedijatri
Stomatolozi
epidemiolog

odgojiteljice

CZSS
Crveni kriz

RKT Zupa
Muzej
Kazalista
Radio Pozega

odgojiteljice

odgojiteljice

odgoijiteljice

do kraja
rujna 2022.

do 15.9.2022.

do kraja
listopada
2022.

tijekom
godine

tijekom
godine

tijekom
godine

svaka 2
mjeseca, od
rujna 2022.
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6.Raditi na zadacima
pedagosko-
instruktivnog i
savjetodavnog rada

7.Raditi na
organizaciji i
realizaciji stru¢nog
usavrsavanja

Pratiti i po potrebi sudjelovati na
stru¢nim skupovima,
seminarima, savjetovanjima,
organiziranim od strane resornog
Ministarstva.

Kontinuirano pracenje strucne
literature i periodike.
Individualno stru¢no
usavrsavanje.

Priprema i izradivanje razli¢itih
informacija, analiza, planova
vezanih uz poslovanje vrtica,
tekucu problematiku.

Izraditi polugodisnja i godisnja
izvjesca o radu vrtica.

Pracenje i analiza pojedinih
segmenata rada (vrijeme
adaptacije, odlaska na odmor,
vrijeme dorucka).

Kontinuirano raditi na
samovrednovanju i vrednovanju,
motivirano djelovati u
cjelokupnom radu vrtiéa.

Izrada instrumenata za pracenje i
valorizaciju odgojno-obrazovnog
rada.

vanjski
suradnici

vanjski
suradnici

odgojiteljice

do lipnja
2023.

prema
potrebi

prema
potrebi,
tijekom god.

prema
potrebi,
tijekom
pedagoske
2022./123.
godine

Kontinuirano

10. PLAN I PROGRAM RADA UPRAVNOG VIJECA

U pedagoskoj 2022./23. godini planiramo odrzati 4 sjednice Upravnog vijeca. Na njima
¢emo rjeSavati aktualnu problematiku, kako bi rad na nivou vrtic¢a, razini grada i Sire bio jo$

Sjednice ¢e se odrzati u vremenu od rujna 2022. do rujna 2023. godine, ovisno o
dinamici teku¢ih zbivanja.

Na sjednicama ¢e se rjesavati slijedece:

- usvajanje prijedloga GodiSnjeg plana i programa rada za 2022./23. ped. godinu

- usvajanje Izvjesca o realizaciji godiSnjeg plana 1 programa rada za prethodnu godinu,

- usvajanje financijskog izvjeséa - polugodisnjeg i godi$njeg,

- razlicite informacije, tekuca problematika.




U Pozegi, 12. rujna 2022. godine

Ravnateljica:
Ruzica Frani¢

Godisnji plan i program rada DV Sv. Leopolda Mandica iz Pozege za pedagosku 2022./2023.
godinu donijelo je Upravno vijeée na sjednici odrzanoj 14. rujna 2022. godine.

Predsjednik Upravnog vijeca:
prec. Jozo Juri¢, Zupnik



